
VERBALE DI INCONTRO DEL 29 OTTOBRE 2021

TRA

SAGAT S.p.A. rappresentata da Riccardo Masuelli e Erika Faugno

E

Le Organizzazioni Sindacali Regionali della FlIT CGIL nella persona di Hyari Toneatto, FIT CISL nella
persona di Salvatore Giallombardo, UIL Trasporti nella persona di Daniele Beltramelli, UGL Trasporto Aereo
nella persona di Giovanni Mancuso e le rispettive RSU aziendali nelle persone di Gualtiero Zanatta, Giovanni
De Cicco e Vincenzo Del Piano.

Premesso che:

le OO.SS./RSU hanno aperto in data venerdì 22 ottobre una procedura di raffreddamento ai sensi
della Legge 146/90, 83/2000 e SM, e art. 30 della Regolamentazione Prowisoria, avente ad oggetto la
Procedura PRM n° 116.

La SAGAT, nel rispetto delle previsioni normative, ha convocato un primo incontro tra le Parti in data
25 ottobre 2021.

Da parte sindacale è stato richiesto un ampliamento del bacino di risorse formate all'esecuzione di
determinate attività nell'ambito dei processo di assistenza dei PRM, e più specificatamente una diversa
attribuzione ordinaria relativa alle attività di guida.

Si è inoltre sollecitato un livello maggiormente partecipativo tra le Parti nelle fasi di analisi degli

elementi che conducono alla redazione di talune procedure.

Da parte aziendale si è rappresentate la complessità dei quadro normativo di riferimento in materia
di regolamentazione degli aspetti operativi e di Safety, nonché l'esigenza indifferibile legata alla redazione di
procedure normative dei processi. Si è inoltre rappresentanza l'importanza del mantenimento di un quadro
operativo che mantenga massimo il livello partecipativo di tutti gli operatori coinvolti nei processi.

Si concorda che

L'Azienda procederà a incrementare e completare la misura del perimetro degli operatori (lavoratori
dipendenti) abilitati alle operazioni connesse al completamento del processo di attracco e disconnessione
all'aeromobile, nonché a implementare azioni legate al miglioramento continuo delle attività correlate alla
Safety.

Si intende esperita con esito positivo la procedura citata in premessa.

Per le OO.SS./RSUPer AT


