Verbale di Riunione del 28 Aprile 2022

Tnizio ore: 11.00

Termine ore: 19.00

Per I’Autostrada dei Fiori Tronco A6: Sig.ri Salvatore Bernardo, Michele Barani, Ivan Oddo,

Chiara Bocini
Per le Organizzazioni Sindacali:
FIT-CISL: GENTILI Sandro, MUSSATO Sonia, ROBALDO Federico
SLA-CISAL: PENZA Luigi, MOIA Antonella
UILTRASPORTI: OLOCCO Giacomo, MARENCO Alessandro, CAMPERI Daniele
FILT-CGIL: URRAZZA Antonio, ROSSI Fabrizio

UGL: CAMBONE Stelio

Facendo seguito a quanto gia discusso in precedenti incontri in merito al processo di
efficientamento e ammodernamento del comparto Esazione, le parti concordano di

calendarizzare specifici incontri tecnici a partire mese di Giugno p.v.

In detti incontri le Parti si impegnano a valutare un nuovo modello organizzativo di
gestione delle Stazioni Autostradali del Tronco A6 nel rispetto delle necessita di traffico, fermo
restando la reciproca volonta di migliorare i criteri di qualitd e sicurezza sia nei confronti

‘j’/ dell'utenza, sia del personale dipendente, senza escludere la possibilita di utilizzo di tutti gli

strumenti ad oggi messi a disposizione dalla normativa di Legge e di Contratto.
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Segue Verbale di Riunione del 28 Aprile 2022

La Societa si riserva di illustrare nello specifico il progetto una volta acquisite tutte le

informazioni necessarie e i pareri delle parti sindacali firmatarie del presente accordo.
Esazione

Le parti concordano di stabilizzare, a decorrere dal mese di maggio pv, un numero
massimo di 4,5 FTE da inserire con contratto part time 880 ore annue e con qualifica di esattore

pedaggi, attingendo dalla vigente graduatoria dei tempi determinati Tronco A6 che hanno gia svolto la

mansione di Esattore Pedaggi, con sede presso la Barriera Autostradale di Torino Carmagnola

Come concordato con Verbale di Accordo del 12 Novembre 2020, la Societa provvedera,
attraverso apposito comunicato, ad effettuare una verifica circa la disponibilita del personale con
mansione di esattore part time in forza alla data odierna all’incremento di 8 ore mese alla prestazione

minima garantita.

Nell’ambito di una apposita commissione tecnica, da effettuarsi nel mese di giugno 2022, si

analizzeranno le domande pervenute e le sedi disponibili.
Miscellanee

Le parti convengono e stabiliscono che tutto quanto previsto e concordato con il presente
Verbale di Accordo rientra nel progetto di efficientamento della tratta autostradale di
competenza del Tronco A6 e di riorganizzazione complessiva della Societd e sara inserito nel
rinnovando accordo integrativo aziendale relativo al Tronco A6, che sara oggetto di discussione

nei prossimi incontri nel corso dell’anno 2022, di cui fara parte integrante
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Verbale di Riunione del 28 Aprile 2022

Tnizio ore: 11:00

Termine ore: 19:00

Per I’Autostrada dei Fiori Tronco A6: Sig.ri Salvatore Bernardo, Michele Barani, Ivan Oddo,

Chiara Bocini

Per le Organizzazioni Sindacali:

FIT-CISL: GENTILI Sandro

SLA-CISAL: PENZA Luigi wL " g%
|

UILTRASPORTI: OLOCCO Giacomo r{acCo
FILT-CGIL: URRAZZA Antonio

UGL: CAMBONE Stelio

Chiusure Uffici anno 2022

La Direzione propone alle Organizzazioni Sindacali il seguente calendario di chiusura,

per ’anno 2022, degli uffici ubicati presso: la Sede di Torino e sulla tratta autostradale:

Giorni di chiusura: addebitati al dipendente come
da lunedi 8 Agosto a venerdi 19 Agosto ferie
da martedi 27 Dicembre a venerdi 30 Dicembre ferie
venerdi 3 Giugno ferie
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Segue Verbale di Riunione del 28/04/2022

Sull’applicativo My Area F2A, relativo alla gestione delle assenze/presenze del
personale, il singolo dipendente dovra inserire le giornate di ferie, ovvero di Banca Ore qualora
non siano sufficienti i giorni di ferie a disposizione, anche nelle giornate di chiusura collettiva.

Resta impregiudicata la facolta dell’azienda, nel caso di necessitd eccezionali di
particolare importanza, di richiedere anche per singolo dipendente la prestazione lavorativa nelle
giornate di cui sopra.

Le Parti dopo ampio confronto e in uno spirito di collaborazione, confermano le chiusure
collettive sopra indicate; le Parti confermano altresi che per il personale non turnista tutte le ferie
residue anni precedenti e almeno 1'80% delle ferie anno corrente dovranno essere
obbligatoriamente programmate e fruite dai dipendenti entro il 31 Dicembre dell’anno in corso; il
restante 20% delle ferie maturate nell’anno in corso dovra essere fruito entro il 30 giugno
dell’anno successivo.

Letto, confermato e sottoscritto.

Autostrada dei Fiori S.p.A. - Tronco. A6 R.S.A. Autostrada dei Fiori S.p.A. -
Tronco A6
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VERBALE DI RIUNIONE DEL 28 APRILE 2022

Il giorno 28 del mese di Aprile 2022, alle ore 11:00 si sono incontrati:

La R.S.A. dell’Autostrada dei Fiori S.p.A. - Tronco A6, rappresentata dai Sigg: Stelio Cambone, Luigi
Penza, Sandro Gentili, Antonio Urrazza, Giacomo Olocco;

e

L'Autostrada dei Fiori S.p.A. Tronco A6, rappresentata dai Sigg: Michele Barani, Salvatore Bernardo,

Chiara Bocini e lvan Oddo.

Ferie programmate del personale turnista e graduatoria tempi determinati

Come normato dall’art 29 del vigente CCNL di settore, e dagli accordi aziendali oggi in vigore,
tutto il personale turnista ha regolarmente consegnato la programmazione ferie. Pertanto, come
previsto dall’art. 2, punti 7 e 8 del vigente CCNL di settore, nonché dagli accordi aziendali in materia,
per consentire a tutti i dipendenti la regolare fruizione delle ferie programmate, nel periodo Maggio
2022 / Settembre 2022, verranno effettuate n® massimo 28 assunzioni p.t. 96 ore a termine nel
comparto esazione e n° massimo 8 assunzioni p.t. 104 ore a termine nel comparto traffico e
sicurezza, salvo diverse determinazioni che verranno condivise tra le parti.

A tal fine le Parti, in considerazione di quanto previsto dall’art. 2 punto 7 del vigente CCNL di
Settore, specificano, con il presente verbale, che la collocazione temporale del periodo di
stagionalita e individuata all'interno del periodo da Maggio a Settembre e da Dicembre a Gennaio,
sia per il Settore Traffico e Sicurezza che per il settore Esazione.

Verifica - aggiornamento graduatorie Autostrada dei Fiori - Tronco A6

Le Parti procedono alla verifica e aggiornamento delle graduatorie del personale a tempo
determinato/stagionale dei settori di esazione e traffico e sicurezza come stabilito dagli accordi oggi
in vigore.

Pertanto, la graduatoria definitiva dell’Autostrada dei Fiori S.p.A. - Tronco A6, settori
esazione e traffico e sicurezza viene aggiornata alla data del 1° Aprile 2022.

L’elenco completo contenente i nominativi della graduatoria concordata verra conservato
presso |'Ufficio Personale della societa.

Per quanto qui sopra espressamente non specificato si fa riferimento alla normativa di Legge
e Contratto.

Letto, confermato e sottoscritto.

Autostrada dei Fiori S.p.A. - Troncq. A6 R.S.A. Autostrada dei Fiori S.p. A Tronco A6
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