VERBALE DI INCONTRO

in. data.9 tugho 202451 &- svolto: presso-la sede Conftragporto - Fal di Orbassano Fingontro:
ird la Socists Amazon Jtalia. ngfsuca sil- (d'ora in; avantic AlLY e'le 0055 reg:onau
rappresentatg dai responsabilidel setiore T fasporto Merde: dgella Lagisﬂca per. & File:CoIL:
il sig; Francescc imburgia, per la Fr-CISE I $ig; Raffaele: f4a¥irio € per la Uit Teasporti. itsig:

Orazio.Colapietra;: -congiuntaniente-at: fispettivi- responsabill ‘rerritodiali del Plemrionte ealle
proprie RSA def: magazzmt ‘KL del Pigmante.

Le partl, in foerenza. con il dettato. del Protocolin del 15 settenitive 2021 e coniferrharido 14

centrality delle relazioni. siridacali eon le sigte fi rraiatarie del “sopracitato Pratotollo” e del
CCNL gpplicato pressd’ | magazzini AlL della regione: ‘Plemirite, harino volute con tle
incontrd iniZiare UR percorso dj ¢onfronto-ed- analisi-su tematiché di cormure interesse
1ipziends, anche o segiiito di specifita richifesta-delle QOSS, Hia fomito: chlarlmenﬁ sub:

seguenti argoment:

. fC gamesd.e 0055 hanno espresso preaceupaziong” sulleisc opo-dei FC gameés:
softolinearido comeé non: ‘debbang essere utilizzati at firie di rnisurare le gttivita dK:
{avoro .dei dipendenti in alcun ‘modo, L/Azienda ha ribadito ‘quarito gia espresse’
durante gli ingéntri di sito con le RSA, ossia 1z compléta valontariets circa- la°
partec{pazmng del la_vqraton e la finalitd esclusivamerte {udica del. suddetti- .gmr.ht-
interattivi.

. Distanza di ‘percorrenzd nei magazzink.. LiAzienda ha date unm HisCOntro-
dettagllato sy alcane iniziative gia in gséere (e.g. crgazione aree ‘ristoro) ed dlthé
sttualmerite in fase di introduziene: {e.g. senizi di consegna ‘past), ribadgnds
contestualinente: Uifportanza delia collaborazione delle RSA nei varl-tagazzini pei
poter forire ultérior! Iniziative alla luce delle spbcxﬁché struttuali dei varh siti o~
ricevere sagnalazsam dielernenti di criticith o suggerimenti- da-supetare con Tnterventi
milrati deliAzienda. Le 0O.5§ ribadiscono che & scetta di AlL di ‘implementare:
irilziative in-alternativa- all’ aurdento dei tertipi di: percorrenza o.1a' creazione di- spazli
ricreativl ad. hoc a.disposiziane dei laverator?’ ai .piam,_-dovrasodfjisfarg e difﬁcqlt%.chgf'
erhergono dai lavoratori. '

o Pagamento 6" yiomata: L'azienda ha confermato che: procede‘ré per &
settimana di.Prime, tome anticipatd nei verball RSA, al pagamentd’ della stessa 1ri viz:
eccezionale e Ha intendérsi come trattamento di miglior favore, .come straordinarlo
ferale diurno { netturro; invece che secondo. il sistemma. di flessibilita previsto dall'art,
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70 del.CCNL Logistica Trasporte Merci.e Spedizion'e,;l,e-oo.ss' comunicang chenon.¢'&
nessun accordodi flessibilith-erhiedono cheiil trattamento di m‘ig,li'cr favore succitato,
con il:quale veiranno remunerati i lavoratort per la settimana cie'l Primef(pagam.en'to
&° -giomata), venga Heonesciuto, anche in caso di eventuall assenze’ del. tavoratore
nella settimana (Prime Week); al fine-di eliminare. diverst trattament] (percentuall di
mag‘giorazibng).tra. Havoratori, L' Azienda; sul trattamentoidel 6* gloma tavorative di
miglier favore in caso di assenza.del lavoratore durante by settimana, 8l viserva di fare
diteriori approfondimenti per dare uf viscontro:puntuale:

Le partl ritenendosi parzialmente sﬁddlgfétte dalla distusslone condividono ta riecessita di
calendarizzaré un ultéiiore incontro entro it mese di settembre 2024 per fare’il punto’sullo
stito. @i avanzamento & verifica. dégll impegni presi dall'aziehda. gualt ad esemplo
Vimplemertazione. dellé. iniziative sulla distanza. di percorienza nel magazzin e sugll altri

drgomenti trattati.

Per Amazon Italia Logistics srl Per1e.00:55.
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